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Syfte 
Kvalitetsrådet arbetar på uppdrag av rektor och är ett rådgivande organ till rektor vad gäller 
kvalitetssäkringsarbetet vid Högskolan.  

Riktlinjen är framtagen för att tydliggöra kvalitetsrådets roll inom Högskolans organisation samt vad 
dess uppdrag och ansvar är. Riktlinjen riktar sig i första hand till kvalitetsrådets ledamöter och i 
andra hand till såväl anställda som studenter vid Högskolan.  

Kvalitetsrådets uppdrag 
Kvalitetsrådets uppdrag är att stödja, samordna och utveckla kvalitetssäkringsarbetet i verksamhetens 
olika delar inom ramen för Högskolans kvalitetssäkringssystem. 

• Stödja: Kvalitetsrådet ska stödja kvalitetssäkringsarbetet inom olika delar av verksamheten 
genom råd, analyser, genomlysningar mm. av kvalitetssäkringsarbetet.  

• Samordna: Kvalitetsrådets ska samordna kvalitetssäkringsarbetet genom att bereda förslag till 
kvalitetspolicy och övergripande kvalitetssäkringssystem. Rådet skall också årligen 
sammanställa en kvalitetsrapport av Högskolans kvalitetsarbete. 

• Utveckla: Kvalitetsrådet ska stimulera kvalitetsutvecklingen inom olika delar av 
verksamheten genom råd, analyser, genomlysningar mm. av kvalitetssäkringsarbetet. Rådet 
ska också ha en god överblick över kvalitetsutvecklingen inom Högskolan.  

Kvalitetsrådets sammansättning 
I kvalitetsrådet ingår följande ledamöter: 

• Prorektor/vicerektor med ansvar för kvalitet, ordförande 
• Fyra lärarledamöter med kunskap och erfarenhet av kvalitetssäkringsarbete inom utbildning 

och forskning 
• En ledamot från verksamhetsstödet  
• En studentledamot, utses av Studentkåren 

De fyra lärarledamöterna utses av rektor. Högskoledirektören utser en ledamot från 
verksamhetsstödet. I rådet eftersträvas en jämn könsfördelning i representationen. 

Sekreterar- och handläggningsresurser ska finnas knutna till rådet.  

Mandatperiod 
Mandatperioden för lärarledamöterna är tre år med möjlighet till förlängning i ytterligare tre år. 
Ledamot från verksamhetsstödet utses för en period på tre år. Studentrepresentant utses av 
Studentkåren för ett år. 
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Ersättning för ledamöter 
Kvalitetsrådets ordförande erhåller ingen ersättning utan innehar rollen inom ramen för uppdraget. 
Detsamma gäller ledamot från verksamhetsstödet. Respektive lärarledarmot erhåller 5% av heltid för 
sitt uppdrag. Studentrepresentant erhåller ersättning enligt riktlinjer för studentinflytande. 
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