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|. Syfte
Riktlinjen for arlig uppféljning av forskningsprogram syftar till att beskriva och tydliggora de
ingdende delarna i hur uppfoljning av forskningsprogram genomférs. Vicerektor med ansvar for
forskning och forskarutbildning har rektors uppdrag att ansvara for genomférandet av uppfoljning
av forskningsprogram. Riktlinjen kompletteras av dokument som anger hur uppfoljningsrapporten
och dterkopplingen ska utformas.

Riktlinjen riktar sig i forsta hand till forskningsprogramledare som leder forskningsprogram och som
ska uppritta uppféljningsrapporten. Dirtill rikear sig riktlinjen till vicerekrtor, rektor,
akademiledning samt forsknings- och utbildningsnimnden utifrin deras roller i
uppfoljningsprocessen.

Riktlinjen innehéller forutom syfte och bakgrund avsnitten Arlig uppfoljning och Tillhorande
dokument.

2. Bakgrund

Hogskolan i Halmstad har tva fokusomriden, Hilsoinnovation och Smarta stider och samhillen.
Syftet med fokusomradena dr att kraftsamla och profilera Hogskolans forskning for att skapa en
framgangsrik utveckling och styrka ur ett nationellt och internationellt perspektiv. Utvecklingen av
Hogskolans forskning bygger pa det av hogskolestyrelsen beslutade visionsdokumentet Mot 2030 —
Vision, mélbilder och strategier f6r Hogskolan i Halmstad. I visionsdokumentet stir bland annat att:

o forskning, utbildning och samverkan ska berika varandra och skapa vitala och internationella
kunskapsarenor;

e forskningen och forskarutbildningen ska utvecklas mot internationell lyskraft inom
profilerade omraden med hog samhillsrelevans;

e innovation och virdeskapande ska vara betydande inslag i forskningsverksamheten;

e forskningen ska bidra till 16sningar pa samhillsutmaningar, ofta i samverkan med externa
aktorer;

e Hogskolans interna kultur ska kiinnetecknas av kreativitet, 6ppenhet och formaga till
forindring;

o det ska finnas métesarenor Gver dmnes- och organisationsgrinserna som skapar unika
samarbeten och framgingsrik profilering;

e Hogskolan ska vara ett av Sveriges starkaste lirositen inom samverkan

Forskningsinnehillet inom fokusomradena ska utgéras av forskningsprogrammens verksamhet.
Syftet med forskningsprogram ir att de ska utveckla Hogskolans forskning i enlighet med
Hogskolans visionsdokument. Ett forskningsprogram ska vara tydligt knutet till ett eller bada
fokusomridena, vara mangdisciplinirt och mangvetenskapligt samt tydligt knyta an till Hogskolans
utbildning pé alla nivéer, men sirskilt utbildning pa avancerad niva och forskarniva. Dirtill ska ett
forskningsprogram vara robust avseende savil personal som finansiering, ha hog
externfinansieringsgrad, for att stirka forskningen vid Hégskolan si att en framgingsrik
positionering och profilering uppnas.

Malsittningen 4r att ett forskningsprogram ska vara 10-arigt, med en struktur om 5+5 ar dir en
utvirdering genomfors under det femte aret. Utvirderingsresultatet ger rektor och akademiledningar
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underlag f6r beslut om huruvida forskningsprogrammets verksamhet far fortsitta ytterligare fem ér.
Akademiernas ekonomiska dtaganden bygger i grunden pa samma struktur da dessa ir en
forutsittning vid ansékan om att inrittas som forskningsprogram. Forskningsprogram ska foljas upp
arligen samt efter 3 ar.! Uppf6ljningarna blir viktiga underlag infor kommande utvirdering som ska
genomf6ras innan ar fem 4r avslutat. Uppf6ljningar och utvirderingar syftar att ge rektor och
akademiledning underlag f6r beslut om fortsatt finansiering av forskningsprogrammet liksom andra
strategiska 6verviganden.

Berorda akademiledningar ansvarar for den del av forskningsverksamheten inom
forskningsprogrammet som faller inom respektive akademi pa samma sitt som all annan verksamhet
inom akademin. Rektor har arligen verksamhetsdialoger med akademiledningarna dir bland annat
akademiernas 6vergripande forskningsverksamhet foljs upp.

3. Arlig uppféljning

Rektors tva PM, "PM-Utvecklingen av Hogskolans forskningsverksamhet” och "PM—
Forskningsprogram vid Hogskolan i Halmstad” utgér utgingspunkter for rikdinjen liksom for
akademiernas arbete med att utveckla forskningsverksamheten och forskningsprogram. De tva
dokumenten anger ramar for hur savil process, anvisningar som kriterier ska utformas.

Den arliga uppfoljningen av forskningsprogram utgar frin forskningsprogramansékan med ett
formativt syfte att ge programledning och akademier underlag f6r utveckling av
forskningsverksamheten. Varje forskningsprogram ska édrligen skriva en reflekterande rapport som
ska ge en bild av forskningsprogrammets verksamhet under dret och hur aktiviteterna bidrar till
utveckling mot de uppsatta malen samt vilka egenidentifierade utvecklingsomriden som behover
stirkas under kommande ér.?

3.1  Rapportens innehall

I enlighet med framskrivna anvisningar i rektors bdda PM ska rapporten innehélla en beskrivning av
verksamheten i forhéllande till de mal mm. som initialt formulerades. Rapporten ska innehalla
aktiviteter under det gangna éret, savil interna inom programmet som kopplat till samverkan och
utbildning samt publikationer, s6kta och erhallna forskningsmedel samt andra vetenskapliga och
samhilleliga framsteg eller genomslag. Rapporten ska dven ange personella forindringar i forhallande
till planering inklusive motiv for detta.

Rapportens utformning framgir av Instruktion f6r drlig uppf6ljning av forskningsprogram. Till
rapporten ska dven bilagor bildggas avseende ekonomi, inklusive erhallna forskningsmedel och
personal. Underlag till bilagorna kommer att tillhandahéllas respektive forskningsprogramledning.

3.2 Uppfoljningens genomférande och beredning infor beslut
Underlag kopplat till bilagorna i den arliga rapporten kommer tillhandahallas

forskningsprogramledning 16pande under perioden mitten av januari-slutet av februari. Den arliga

! Uppféljningen efter 3 ér skiljer sig &t i utformning jimfort med den érliga och hanteras i en annan ordning.
% Vid forskningsprogrammets forsta drsrapport kan det forsta verksamhetsdret vara kortare in 12 manader beroende av
ndr programmet startat men 4r alltid minst 4 ménader.

3



rapporten ska limnas in i slutet av mars till researchprogram@hh.se. Nir rapporten inkommit
hanterar handliggare vid hogskolekansliet som 4r kopplade till vicerektorn drendet.

Vicerektor tar direfter drendet vidare och sammanstiller en sammanfattande rapport om
forskningsprogrammen. Vicerektor kan ta hjilp av advisory board kopplat till berort fokusomrade.
Rapporten presenteras sedan fér FUN vid majsammantridet. FUN har mojlighet att kunna férdjupa
diskussionen om ett forskningsprogram levererar enligt plan eller om andra atgirder behéver vidtas.

Vicerektor 6verlimnar direfter sin sammanfattande rapport till rektor, forskningsprogramledning
och akademiledning infor férhandlingar om finansiering kommande ar och eventuellt andra
overviganden.

3.3  Forandringar i befintligt forskningsprogram

Ett forskningsprogram har, om behov finns, mojlighet att arligen justera programmets innehall i
samband med rapporteringen. Forslaget ska vara diskuterat och forankrat med berérda
akademiledningar och tydligt framskrivet i rapporten.

I de fall forskningsprogramledningen bedomer att justeringarna ar visentliga ska detta tydligt framga
i rapporten. Forslaget granskas av vicerektor och handliggare vid hogskolekansliet for en forsta
bedémning. Om bedémningen ir att férindringen ir innehéllslige visentlig foreslas FUN att
aktivera den externa beredningsgruppen for en bedomning av den visentliga férindringen och ge en
rekommendation. FUN 6verlimnar rekommendationen till rektor for beslut. Om extern
beredningsgrupp aktiveras kan det medfora att ovan beskriven tidsplan behéver justeras.

4. Tillhorande dokument

Centrala dokument for framtagandet av en uppféljningsrapport, forutom riktlinjerna, ar:

e Instruktion for arlig uppféljning av forskningsprogram
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