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Syfte

Syftet med dokumentet ir att faststilla vilka regler som géller for handledning i forskarutbildningen
vid Hogskolan i Halmstad. Malgruppen for dokumentet 4r framfér allt handledare, studierektorer,
doktorander och akademiledningar.

Bakgrund

I 6 kap. 28 § hégskoleforordningen (1993:100) finns bestimmelser om vad som giller kring
handledning pa forskarniva. Reglerna i detta dokument utgor en precisering och lokal anpassning av
ovan nimnda bestimmelse.

Med handledning avses i detta dokument (¢j uttdémmande upprikning):

e arbete med individuell studieplan (ISP),

e deltagande i uppfoljningssamtal,

e handledande samtal med doktorand,

e lisning av doktorandens texter (exempelvis uppsats/avhandlingsmanus, publikationer),

e deltagande i seminarier dir doktorandens texter behandlas,

e avstimning mot examensmalen for forskarutbildningen sa att dessa kan anses uppnadda vid
utbildningens slut,

e planering av seminarier samt disputation/licentiatseminarium,

o karridrplanering och,

e handledarméte.

Krav for handledare
For varje doktorand ska det utses minst tva handledare, varav en av dem ska utses till

huvudhandledare.

Handledare ska vara imneskompetenta inom det mne som utbildningen pé forskarnivé ska bedrivas.
Ar den planerade utbildningen pa forskarnivi mingvetenskaplig bor handledarnas kompetens
komplettera varandra. Minst en av handledarna ska vara forskningsverksam i den
forskarutbildningsmiljo dir doktoranden ska genomfora sina studier pa forskarniva.

Huvudhandledare
En person ir behorig huvudhandledare om de 4r docent eller professor och ir anstillda vid
Hogskolan i Halmstad eller har en visentlig anknytning till Hogskolan.

Exempel pa sidan visentlig anknytning 4r om de ir docent, gistprofessor eller adjungerad professor
vid Hogskolan i Halmstad. Andra exempel pé visentlig anknytning dr om Hégskolan i Halmstad har
strategiska avtal pa forskarnivd med det lirosite dir huvudhandledare har sin huvudsakliga
anstillning. I det fall huvudhandledare inte har sin huvudsakliga anstillning vid Hogskolan i
Halmstad ska det finnas minst en bitridande handledare som har sin huvudsakliga anstillning och
aktivitet vid Hogskolan i Halmstad.
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Bitradande handledare
En person dr behorig bitridande handledare om de har doktorsexamen eller motsvarande utlindsk

€xamen.

Huvudhandledarens ansvar
Huvudhandledaren ska ut6ver handledning ansvara for att:

o forskningsprojektet, som utgor basen for avhandlingsarbetet, ar av god kvalitet och har rimlig
omfattning

e arbeta med uppféljning av doktorandens utbildning och den individuella studieplanen enligt
Hogskolans Regler for planering och uppfoljning av doktorandens utbildning och den
individuella studieplanen

e hantera (beddma och ge forslag till) tillgodoriknande for doktorander enligt Hogskolans
tillgodoriknandeordning och anvisningar for tillgodoriknande.

e fatta beslut om kurser och poidngomfattning for det som benimns som individuella kurser
eller poinggivande moment enligt Hégskolans Regler f6r examination av kurser pa
forskarnivd och moment som ger kurspoing

e disputation/licentiatseminarium forbereds och genomférs enligt Hogskolans foreskrifter om
disputation, betygssystem for doktorsavhandling och om betygssittningen i 6vrigt samt Regler for
examination av licentiatuppsats.

e tillsammans med doktorand gi igenom och komma 6verens om vilka kurser som ska ingd i
examen i samband med doktorandens ansokan om examensbevis.

e vara vil insatt i de lagar och f6rordningar som reglerar utbildning pé forskarniva och
Hogskolans interna styrdokument som berdr utbildning pé forskarniva.

e vidareutbilda sig i handledning och dess pedagogik med hjilp av kurser som erbjuds.

e prioritera och aktivt delta i handledarkollegiets moten.

o ha ett etiskt forhéllningssitt vilket innefattar medvetenhet om att handledning och
bemétande vilar pa den virdegrund och férhallningssitt som beskrivs i Hogskolans
medarbetarpolicy samt policy for arbetsmiljé och lika villkor.

e vara insatt i etikprovningsmyndighetens krav och regler samt tillse att etikprévning
genomfors nir det dr behovlige

Omfattning av handledning i utbildning pa forskarniva

Varje doktorand vid Hogskolan i Halmstad har ritt till handledningstid motsvarande minst 80
klocktimmar per ar vid aktivitetsgraden 80-100 procent. Vid lagre aktivitetsgrad reduceras kravet pa
handledning i motsvarande grad. Klocktimmarna ska fordelas mellan huvudhandledare och
bitridande handledare, utifrin hur ansvarsférdelningen ser ut. Férdelningen av handledningstiden
ska redovisas i doktorandens individuella studieplan och i tjansteplaneringen. Tid f6r handledning
ska inkluderas i handledarnas ordinarie arbetstid. Ingen handledare bor vara uppbunden vid mer
handledning 4n motsvarande sju doktorander pa heltid.

! Detta giller 4ven bitridande handledare
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Beslut om omfattning av handledningstid giller for doktorander som antingen 4r antagna inom
Hoégskolans forskarutbildning eller som 4r anstillda vid Hogskolan med handledare som ir anstillda
vid Hogskolan.

Uppféljning av att doktorander far den handledningstid de 4r berittigade till ska géras i samband

med uppdatering och faststillande av den individuella studieplanen.

Beredning och utseende av handledare i utbildning pa forskarniva
Forskarutbildningsutskottet beslutar om huvudhandledare och bitridande handledare pa delegation
fran forsknings- och utbildningsnimnden. Beslutet fattas efter forslag frin berord akademi.

Forslaget ska ha forankrats hos berord doktorand, handledare och tillstyrkts av akademichef. Bada
konen ska vara representerade i handledargruppen. Om detta inte 4r mojligt ska berord akademi, i
samband med att férslaget sinds in, ange skil bakom detta. Atminstone huvudhandledare och minst
en bitridande handledare ska utses vid doktorandens antagning.

Byte av handledare
En doktorand som begir det har enligt hogskoleforordningen kapitel 6 paragraf 28 ritt att byta
handledare. Doktoranden ska limna begiran om att byta handledare till berord studierektor, som

ddrefter ska handligga byte av handledare.

Handledare kan limna begdran om att avsiga sin medverkan som handledare. Ber6rd akademi ska da
ta fram ett forslag till uppdaterad handledarkonstellation.

Uppfoljning av handledningen

Uppféljning av handledningen i doktorandens utbildning ska géras i samband med uppdatering av
den individuella studieplanen. Om brister i handledningen har aberopats av doktorand ska bristerna
i forsta hand ha atgirdats med ordinarie uppf6ljningsrutiner. Om detta inte dr méjligt ska en mer
detaljerad individuell studieplan tas fram.
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