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Hogskolans utbildningsutbud

Hogskolans utbildningsutbud bestar av utbildningsprogram och fristiende kurser.
Utbildningsutbudet faststills arligen av rektor pi forslag fran forsknings- och
utbildningsnimnden (FUN). Utbildningsutbud beslutas for ett lisir i taget och ses 6ver
arligen.

Utbildningsutbudet beslutas i normalfallet i juni mdinad d& forsknings- och
utbildningsnimnden beslutar om férslag till rektor avseende utbildningsutbud for det ldsir
som startar nistkommande ar. Rektor fattar beslut kort efter nimndens beslut om f6rslag till

utbud.

Forsknings- och utbildningsnimnden ansvarar for att ta fram ett forslag till utbildningsutbud
samtidigt som man bereder medelstilldelningen. For att stodja nimnden i arbetet tillsitter
rektor arligen en beredningsgrupp i samrid med forsknings- och utbildningsnimndens
ordférande, medan forsknings- och utbildningsnimnden beslutar om uppdraget till
beredningsgruppen. Samma beredningsgrupp bereder ocksa drendet om anslagsfordelning till
akademierna for utbildning pa grundniva och avancerad niva.

For beredningsprocessen ska finnas en tidsplan och processbeskrivning som ir gemensam for
drendena om utbildningsutbud och fordelning av anslag till utbildning. Beredningsprocessen
startar i januari manad och avslutas nidr rektor fattat beslut avseende utbudet. I
beredningsprocessen ingar flera méten med akademicheferna och beredningsgruppen
avrapporterar till nimnden vid varje sammantride under varterminen.

Beslut om nya program pa grundniva och avancerad nivi féljer rutinen som framgar i Riktlinjer

for inréittande och avveckling av utbildning pa grundnivi och avancerad nivi (dnr L 2014/32).
Praxis for inrdttande och avveckling av fristiende kurser dr att de 4ger rum genom rektors
faststillande av utbildningsutbud.

Det fristiende kursutbudets sammansittning bygger pa det uppdrag som beredningsgruppen
tilldelas drligen, kursernas efterfragan som respektive akademi identifierat samt mojligheten att
prova nya amnesomraden, i form av kurser, for att testa efterfrigan. Grunden for det fristdende
kursutbudet ir att det ska priglas av flexibla undervisningsformer for att bland annat stirka
lirositets arbete med det livslinga lirandet.

Fristaende kurser

Med fristaende kurser i denna riktlinje avses kurser som ér helt fristdende, dvs kurser som ingar
i program men som dven ges som fristiende omfattas inte av denna kvalitetsikringsrutin utan
ingar i den arliga uppfoljningen av program. Kurser har alltid ett imne och de kan dven ingé i
ett huvudomride, vilket mojliggdér for studenter att kunna kombinera ihop kurser som
uppfyller lirositets krav pa en generell examen, vilket framgir av ldrositets Lokala
examensordning (dnr L 2014/17).
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Dirtill kan en kurs ingd i ett kurspaket, som innebir att flera kurser gemensamt bildar ett
sokbart paket. Dessa riknas ocksd som fristdende kurser under forutsittning att de inte ges
inom ramen fo6r ett utbildningsprogram.

Processen for framtagande av kurs

Behovet av en ny kurs identifieras i normalfallet av lirarkollegiet. Behovet grundas i efterfragan
fran arbetsliv, nya forskningsron, samhillets behov, studenter etc. Idéen till ny kurs stims av
med akademiledningen och ir de positiva till idéen liggs den till i akademins forslag till
utbildningsutbud som limnas till beredningsgruppen. Nir kursen beslutas ingd i
utbildningsutbudet arbetar lirarkollegiet fram en kursplan, kursbeskrivning mm déir man till
sin hjilp har handliggare pa avdelningen f6r utbildningsstod som handhar kurserna i relevanta
system. Kursplanen skickas till akademins beredningsgrupp for hantering av kursplaner dir
den granskas s att den lever upp till sdvil hogskolepedagogiska krav samt formaliakrav som
framgar av Riktlinjer for utformning av kursplan (dnr L2018/60). Beredningsgruppen bestar av
akademins utbildningsledare, lirare, student samt handliggare frin avdelning for
utbildningsstod, vilka bidrar med olika kompetenser i granskningen.

Nir akademins beredningsgrupp for hantering av kursplaner bedéomer att kursplanen ir
tillfredstillande skickas den till akademirddet som faststiller kursplanen'. Akademiradet ir ett
kollegialt organ med en majoritet av vetenskapligt kompetent personal, vilket mojliggor
ytterligare en kvalitetssikring av kursplanens innehall utifran akademins amnesbredd.

Faststillandet i akademiradet ska ske i god tid i relation till de deadlines som finns f6r gillande
ansokningsomgangarnas ppnande.

Uppfoljning av kursvarderingar

Lirositet virderar studenternas inflytande hogt och kursvirderingar 4r det mest formaliserade
forumet for studenternas synpunkter. Hogskolan har genom Riktlinjer for kursvirdering (dnr
2014/115) betonat vikten av att stirka studenternas inflytande genom inférandet av en
kursambassadérsmodell, dels for att uppmirksamma vikten av att konstruktive besvara
kursvirderingen och analysera resultatet och dels med en forhoppning att modellen leder till
en hogre svarsfrekvens, sa att Hogskolan i an hogre grad kan erhalla ett an mer gediget material
for att utveckla utbildningen.

Resultatet fran kursvirderingarna tillgingliggors lirarkollegiet genom dess examinatorer samt
och programansvarig har tillgang till ett verktyg dir vederborande kan se resultat for kurser
inom program. Dirtill ingar det samlade omdémet pa kursvirderingarna som ett nyckeltal i
Hégskolans uppf6ljning av program, vilket framgar av Riktlinjer for uppfolining av utbildning
paé grundnivé och avancerad niva (dnr L 2017/90). Detta innebir att det samlade omdémet for
samtliga programmets kurser passerar akademiradet arligen.

! Faststillande i akademirddet ir en delegation frin Forsknings- och utbildningsnimnden. Se dnr
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For att ytterligare stirka lirositets arbete med uppfoljningen av kursvirderingar har
akademiradden kompletterat uppfoljningen av kursvirderingar genom att man hést och var
identifierar de kurser som ligger 10 procent under Hogskolans genomsnitt. For berérda kurser
efterfrigar akademirdden en forklaring/analys och en plan f6r hur man ska komma tillritta
med kursens utvecklingsomriden. Nir akademiriden bedémer planen som tillfredstillande
fortgar kursen enligt plan och f6ljs upp kommande ar genom en ny 6versyn av resultatet. Om
akademiradet inte ser en tillfredstillande utveckling kan de rekommendera dess ordférande att
exempelvis plocka bort kursen ur akademins utbildningsutbud.

Uppfoljning av fristdende kurs

Akademierna och akademirddet har en vildigt betydelsefull och central roll avseende
utbildningarnas kvalitetssikring och kvalitetsutveckling, men ocksa i relation till akademins
och avdelningarnas verksamhetsutveckling samt f6r akademins utbildningsutbud och séledes

Hogskolans samlade utbildningsutbud.

For att skapa ett heltickande system for kvalitetssikring av utbildning, dir dven fristiende
kurser f6ljs upp, har nedanstdende rutin utvecklats som bygger pa en stark integration i redan
befintliga arbetsformer pa akademierna.

En uppfoljning av fristiende kurser integreras dirfor i ovanstdende arbetsformer genom att
man tillvaratar tidigare underlag och vartannat ar foljer upp fristiende kurser med hjilp av
indikatorer.

Uppfoljningen av fristdende kurser sker i foljande steg.

1) En forteckning 6ver akademins fristdende kurser tas fram.

2) For respektive kurs tas virden avseende uppsatta indikatorer (bilaga 1) fram. Steg 1
och 2 sker i samarbete mellan funktioner vid Hogskolekansliet och det akademinira
stodet.

3) Funktioner vid det akademinira stddet bearbetar underlaget och foredrar de fristdende
kursernas utfall f6r akademiradet under hosten.

4) Baserat pa virden frin indikatorer avgor akademirddet vilka kurser som inte har
tillfredstillande virden och som behover f6ljas upp ytterligare. Denna uppfoljning sker
med hjilp av befintlig eller tidigare utsedd examinator/kursansvarig och omfattar en
kvalitativ analys av virden fran indikatorer samt forslag till dtgarder for att utveckla
kursens kvalitet. Ett skriftligt underlag ska inkomma till kommande sammantride.

5) Akademirddet behandlar analysen och vid behov avgdrs, vid beredningen infor
sammantridet, om examinator/kursansvarig ska finnas tillginglig for en muntlig
redogérelse  alternative  finnas tillginglig for fragor. Akademiridet ger
rekommendationer for vidare hantering av drendet.
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Bilaga I. Indikatorer

I uppf6ljningen av fristdende kurser utgir man fran bakgrundsvariablerna antalet kurstillfillen

per ar, distributionsform samt kursens fordjupning (SUHE:s fordjupningskod). Indikatorerna

bestdr av nedanstdende virden. I beredningen ska resultat pd kursvirderingar viktas hogt,

liksom indikatorn studenter utan aktivitet.

Benimning Beskrivning Killa Syfte
Antalet Antalet registrerade Ladok/Uppfoljning/ | Kinnedom om
registrerade studenter totalt pa kursen. | Studiedeltagande - | kursens storlek
totalt pa kursen | Redovisas for de 3 senaste | registrering bade i nutid och
terminerna kursen gatt, historiskt
uppdelat pa kon.
Antalet Antalet registrerade Ladok/Uppfoljning/ | Kinnedom om
registrerade per | studenter per kurstillfille Studiedeltagande - | kursens storlek per
kurstillfille under det senaste 3 registrering tillfalle
terminerna kursen gitt,
uppdelat pa kon.
Kursvirderings- | I kursvirderingen finns 5 Workbook Studenternas
resultat gemensamma fragor. (skirmdumpar pi | omdéme om

aktivitet

aktivitet. Visar antalet HST
per kurs/kurstillfille dar
aktivitet saknas. Ett icke
godkint resultat riknas som
en aktivitet.
Kursens/tillfillets HST
redovisas samt andel
studenter utan aktivitet

Resultatet pa dessa frigor gjorda utsokningar). | kurserna. Hir ska
redovisas i ett kurser med laga
nojdhetsindex. virden
Nojdhetsindex ska redovisas kommenteras samt
i diagramform for forandringar 6ver
dtminstone de 2 senaste tid.
kalenderéren.

Studenter utan | Studenter utan pavisbar Ladok/Uppféljning/ | Kinnedom om

Studenter utan
pavisbar aktivitet

omfattningen av
icke aktiva
studenter
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