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Syfte

Det hir styrdokument anger hur uppf6ljning av utbildning pa forskarniva utformas och genomférs
vid Hogskolan i Halmstad. Syftet 4r att uppfoljningssystemet bidrar till att systematiskt f6lja upp
forskarutbildningen och att den dokumenteras samt att den involverar doktorander.

Styrdokument riktar sig primirt till studierektorer inom forskarutbildningarna som leder arbetet
med att uppritta uppfdljningsrapporter. Den sekundira malgruppen innefattar handledarkollegiet,
doktorandgruppen och administrativ personal som ska bidra i arbetet pd olika sitt. Den tredje
maélgruppen utgors av det kollegiala akademiradet som ir ett kvalitetsutvecklande (konstruktiv
dialogpart) och kvalitetssikrande organ (beslutande organ). Den fjirde mélgruppen for
styrdokumentet ir forsknings- och utbildningsnimnden (FUN), som anvinder styrdokumentet i
Hogskolans egna utbildningsutvirderingar, och kvalitetsridet, som ansvarar f6r systemutveckling
och initierandet av hogskolegemensamma utvecklingsteman.

Bakgrund

Av Hogskolans Kvalitetspolicy framgér det att Hogskolans kvalitetsarbete ska grunda sig pa
principen om systematisk uppféljning och stindiga forbittringar. Kvalitetsutvecklingen ska f6ljas
upp regelbundet sé att brister uppticks och atgirdas. Hogskolans kvalitetssystem bestar av flera olika
samverkande komponenter dir en érlig uppf6ljning av utbildning pa alla nivaer ir en viktig del.
Uppfoljningen bidrar till en kvalitetssikring och kvalitetsutveckling av lirositets utbildningar,
eftersom uppfoljningen visar pi utvecklingsméjligheter, identifierar insatser och tydliggor vad som
forandrats under aret, dvs synliggor det kvalitetsarbete som bedrivs. Utgangspunkten for
uppfoljningen ir att den bygger pa evidensbaserat underlag, indikatorer och basuppgifter rérande
forskarutbildningen.

Uppfoljningen sammanstills i en rapport for respektive forskarutbildningsimne. Rapporterna utgor
en viktig del i akademiernas kvalitetsarbete, vilket innebir att akademierna sjilva initierar och driver
kvalitetsutvecklande insatser utifrdn identifierade och eventuellt akademispecifika behov.

Rapporterna utgor dessutom underlag for kvalitetsridets dialog med akademierna kring
forskarutbildning. Utifrin dialogen och rapporterna identifierar kvalitetsradet forslag avseende
hogskolegemensamma prioriteringar av stddjande och kvalitetsutvecklande aktiviteter det
kommande édret/-n.

Inom ramen f6r forsknings- och utbildningsnimndens utvirdering av Hogskolans utbildningar pa
forskarnivé utgor uppfoljningsrapporterna ett centralt underlag. Utvirderingsresultatet utgor direfter
underlag f6r analys och framskrivandet av uppfoljningsrapport. Uppf6ljningsrapporten f6ljs direfter
upp av FUN f6r att se hur brister och rekommendationer frin utvirderingen omhindertagits.

Uppféljningsrapporten

Rapporten bygger pé att indikatorer och 6vriga uppgifter ska analyseras innan man forfattar rapporten.
Rapporten ska vara reflekterande, analytisk och koncist skriven samt att slutsatserna ska kunna
hirledas till data/underlag. Rapporten ska betona det cykliska kvalitetsarbetet och kvalitetsutveckling
i utbildningen.
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Indikatorer och basuppgifter om forskarutbildningsimnet utgér en grund for analys och
sjdlvreflektion, eftersom dessa ger en bild av utbildningen och dess doktorandpopulation. Indikatorer
och basuppgifter dr uppdelade pa kon, dir det dr mojligt, vilket mojliggor att analyser kan goras utifran
ett kons- och jimstilldhetsperspektiv. Samtliga indikatorer och basuppgifter redovisas per kalenderar
for de fem senaste aren. For respektive uppgift finns en forklaring vad de avser att mita och hur de ar
framtagna.

Utover indikatorer och basuppgifter om forskarutbildningen ska underlag sasom kursvirderingar,
Doktorandbarometern, Handledarundersékning, personalresurser' anvindas i analysen liksom
utvirderingsresultat. Utbildningen kan dven anvinda andra tillgingliga underlag for analys.

Rapporten ska forfattas utifrin bestimd mall och nir den 4r godkind av akademiradet klarmarkeras
den i Hypergene. I rapporten besvaras fyra fragor som bland annat tydliggér utvecklingsinsatser och
utvecklingsbehov under aret.

Hur har ni omhindertagit tidigare ars prioriterade atgirder?
Vad har ni identifierat/utvecklat i utbildningen pa forskarniva?
Vilka potentiella risker eller svagheter har ni identifierat?

BN =

Vilka dtgirder (begrinsa till tre) prioriterar ni att genomféra kommande trearsperiod for att
utveckla utbildningens kvalitet?

Indikatorer och basuppgifter om forskarutbildningsamnet
Nedan foljer en kort beskrivning av varje indikator och basuppgift, dess syfte och kalla.

Indikatorer

1. Andelen ISP som uppdaterats arligen
Andelen ISP som uppdaterats under kalenderaret 4r en uppfoljning av arlig uppdatering av
individuell studieplan (ISP). Ger en bild av efterlevnad av hogskoleforordning och Hogskolans
styrdokument.
Killa: Berikning utgér frin manuell sammanstillning dir antal beslutade ISP divideras med
totalt antal forvintade ISP som ska ha uppdaterats/beslutats. Aktiva doktorander ingér i
berikningen.

2. Doktorandernas néjdhet med utbildningen frin Doktorandbarometern
Virdet visar ett néjdhetsindex baserat pa pastdendet "Jag ar tillfredsstilld med min
forskarutbildning sd hir lingt”. Hir finns grinsvirden for forskarutbildningsimnena att forhilla
sig till.
Killa: Doktorandbarometern.

3. Handledarnas néjdhet med utbildningen frin Handledarundersokningen
Virdet visar resultatet baserat pa frigan "Hur bedémer du forskarutbildningen vid den
forskarutbildningsmilj6é dir du i huvudsak handleder?”. Virdet visar pd andelen som svarat
mycket bra eller bra pa frigan
Killa: Handledarundersokningen

4. Doktorandernas n6jdhet med utbildningen utifrin kursvirderingar

! For analys av personalresurser finns en specifike utformad mall dir akademiernas ledningsstdd tar fram underlaget till
studierektorn.
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Virdet visar kursens néjdhetsindex per respektive kurs som finns kopplade till imnet. Hir finns
gransvirden for forskarutbildningsimnena att férhalla sig till.?
Killa: Kursvirderingssystemet
5. Genomstrémning
a) Antal doktorsexamina
Utfirdade doktorsexamina, ger tillsammans med andra uppgifter en bild av utbildningens
genomstromning.
Killa: Ladok, uppgiften redovisas dven i Hogskolans arsredovisning
b) Genomsnittlig studietid for doktorsexamen
Berikning av den genomsnittliga tiden (nettostudietid) det tagit en doktorand att slutfora
utbildningen och tagit examen, ger tillsammans med andra uppgifter en bild av
utbildningens genomstromning.
Killa: Underlag till Hogskolans arsredovisning som grundar sig pa uppgifter om
aktivitetsgrad i Ladok
c¢) Andel doktorsexamina inom fem &r
Andel av doktorander som avlagt doktorsexamen inom 5 ér. Beridkning av den genomsnittliga
tiden det tagit en doktorand att slutféra utbildningen och tagit examen inom fem ér, ger
tillsammans med andra uppgifter en bild av utbildningens genomstrémning.
Killa: Ladok
6. Antal och andel samverkansdoktorander
Ett métt pa hur samverkan sker i forskarutbildningen. Doktorander riknas hir som
samverkansdoktorand om de har nigon av foljande forsérjningsformer; Annan anstillning
utanfor hogskolan med forskningsanknytning, Anstillning som likare (hir kan det dven ingé
sjukskoterskor), Foretagsdoktorand.
Killa: Ladok, uppgiften redovisas dven i Hogskolans arsredovisning

Basuppgifter
1. Antal nyantagna doktorander
Doktorander som antagits till utbildning pa forskarniva under aret, vilket ger en bild av inflddet
av nya doktorander till utbildningen.
Killa: Ladok, uppgiften redovisas dven i Hogskolans arsredovisning
2. Antal aktiva doktorander
Doktorander aktiva i utbildning pa forskarniva (minst en procents aktivitet), ger en bild av
utbildningens doktorandvolym.
Killa: Ladok, uppgiften redovisas dven i Hogskolans arsredovisning
3. Antal licentiatexamina
Utfirdade licentiatexamina, ger tillsammans med andra uppgifter en bild av utbildningens
genomstromning.
Killa: Ladok, uppgiften redovisas dven i Hogskolans arsredovisning
4. Antal avbrott
Doktorander som har ett registrerat avbrott frin utbildning pa forskarnivé, ger tillsammans med

andra uppgifter en bild av utbildningens genomstrémning.
Killa: Ladok

% Vid firre idn tre svar redovisas inget kursvirderingsresultat
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5. Antal genomférda disputationer
Disputationer som har genomforts, ger tillsammans med andra uppgifter en bild av
utbildningens genomstromning.
Killa: Beslut fattade av forskarutbildningsutskottet, utgar frin en manuell sammanstillning.

6. Doktorandernas publikationer
Publikationer i norska listan 1 och 2 per amne. Underlaget visar vilka publikationskanaler som
valts for publicering. Listan kan anvindas for diskussion om publiceringsstrategier inom
forskarutbildningen, liksom diskussioner om forskarutbildningens kvalitet pa strukturniva.
Killa: DiVA

Uppféljningscykeln

Ambitionen dr att Hogskolans  verksamhetsstyrningsmodell ~och  forskarutbildningens
uppfoljningscykel ska vara synkroniserade. Den rapport som arbetas fram for respektive
forskarutbildning 4r ett av flera underlag som ger inspel till akademins verksamhetsplan och
verksamhetsberittelse. For att skapa en overblick illustreras Hogskolans uppféljnings- och
utvirderingscykler genom ett arshjul.

Underlag for arlig uppfoljning:
Resultat frin externa utvarderingar,
forskar/lirarkompetens och
forutsittningar for forskar-
utbildningen, forskningsanknytning,
kursvarderingar, ISP, doktorand-
barometer, andel uttagna examina,
soktryck...

Underlag till studierektorer
for forskarutbildning

Analys av
underlag

Dialog

A 4 uppféljnings- b dialos i
. . rapport i Uppfoljning av och dialog |
Utvecklingsomraden till Kvalitetsrad forskarut-

utbildning pa
forskarniva

Akademins verksamhetsplan
som blir en del av akademins
strategiska styrning

!

Akademiernas
Verksamhetsplaner

| !

Kvalitetsdialog (april) Verksamhetsdialog (maj)

bildnings-

kollegiet
Framtagande
av uppfoljnings
rapport

saew~ enuef

Dialog av uppfoljningsrapport i
forskningsmiljé och akademirad

Figur 1 Hlustration av drshjulet for uppfolining av utbildning pa forskarnivi

Som illustreras i drshjulet 16per uppfoljningsprocessen frin januari till juni. Processen beskrivs nedan
i sex steg, frin insamling av data samt analys i januari till akademiernas och kvalitetsradets dialog i
juni.

Steg 1 — Analys. Uppf6ljningen innebdr att studierektor och handledare under aret samlar in
forskarimnesbaserade underlag for att tillsammans genomféra en analys efter arets slut. Studierektor

ansvarar for att samla handledarkollegiet och sikerstilla att analysen ar kollegialt forankrad. Analysen
bygger pd kvalitativa data, indikatorer och basuppgifter. Vissa indikatorer och basuppgifter ar
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larositesgemensamma, eftersom dessa data dven kommer att anvindas inom ramen f6r forsknings- och
utbildningsnimndens utvirdering av utbildning pé forskarnivd. Akademin kan komplettera de
larositesgemensamma indikatorerna och basuppgifterna frin uppféljningen med akademispecifika
indikatorer eller basuppgifter ifall det finns nigot specifikt som man 6nskar belysa.

Steg 2 — Rapportutkast. Med savil indikatorer som kollegiets reflektioner som grund pabérjas
skrivandet av ett rapportutkast i I'T-verktyget Hypergene.

Steg 3 — Dialog. Nir rapportutkastet dr framtaget ska det diskuteras i forum med doktorander.
Genom denna dialog far handledarkollegiet virdefull input frin doktorander, vilket kan bidra till
ytterligare utveckling av rapporten.

Forumets kommentarer dokumenteras av studierektor som sedan i samrad med handledarkollegiet gor
eventuella forindringar i rapporten. Nir rapporten ir firdigstilld diskuteras den med akademichef,
eller den akademichef delegerat ansvaret till, innan den skickas till akademiradet f6r godkdnnande.

Steg 4 — Godkinnande. Rapporten och ovriga underlag som kollegiet anvint sig av i sina analyser
diskuteras i akademirddet. Limpligen ir studierektor féredragande. Akademirddet avgor om respektive

rapport, i befintligt skick, uppfyller kriterierna.’
Akademiradet bedomer enligt f6ljande:

1) Akademiridet godkinner uppféljningsrapporten utan anmarkning.

2) Akademiradet godkidnner med forbehdll att mindre justeringar/kompletteringar ska goras
utifrin synpunkter som framforts under métet och som dokumenterats i métesprotokollet.
Den reviderade rapporten skickas till akademichef f6r godkidnnande.

3) Akademiraddet godkinner inte uppfoljningsrapporten och aterremitterar den till
studierektor/handledarkollegiet. Rapporten ska bearbetas utifrin akademiradets synpunkter,
vilka framgér i métesprotokollet. Efter bearbetning ska rapporten éter tas upp i akademiradet
for godkinnande.

Att rapporten hanteras i akademiradet dr centralt da detta dr ett kollegialt valt organ med en majoritet
av vetenskapligt kompetenta som ir verksamma inom akademins verksamhetsomride. I akademiradet
kan dven doktorander ingd vilka ocksd har mojlighet att utova inflytande. Sammantaget blir
akademiradet en viktig kvalitetssikrande instans i och med dess kollegiala funktion som dialogpart och
utifrdn att amnesspecifika fragor kan diskuteras.

Nir rapporten blivit godkidnd klarmarkeras rapporten i IT-verktyget Hypergene.

Steg 5 — Dialog med kvalitetsridet. Utifrin rapporten har studierektorer och kvalitetsradet en
lirositesgemensam dialog for erfarenhetsutbyte om uppféljningen och vad som behover utvecklas pa
systemnivd. Dialogen genomférs pa kvalitetsridets juniméte. Vid dialogen bjuds dven andra
funktioner in exempelvis forskarutbildningsutskottets ordférande, vicerektor med ansvar for

forskarutbildning.

Steg 6 — Utvecklingsinsatser. Utifran dialogen och uppfoljningsrapporterna identifierar
Kvalitetsridet lirositesovergripande utvecklingsinsatser. Efter dialogen dterkopplar kvalitetsradet arets
analyser till hogskoleledningen som direfter publiceras pa Insidan.

3 For dialogen och beslutet i akademirddet finns en rekommendation som respektive akademi kan utgd ifran.
Rekommendationen anger hur akademierna kan bereda och hantera rapporterna pa sammantridet.
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